
  

 

 المحاضرة الخامسة:  

 .  (الطّريقة )أركان بناء المناهج:  

 عناصر الدرس 
    التدريسمفهوم طريقة  -1

 مفهوم طريقة التدريس.    -2

 ارئق التدريس  تصنيف ط -3

 ( طرق قديمة وطرق حديثة ) الزمن تصنيفها حسب معيار   
 تصنيفها حسب الجهد المبذول من المعلم          

 طريقة المحاضرة  ،مفهومها وايجابياتها وسلبياتها .                     

 تصنيفها حسب الجهد المبذول من المعلم والمتعلم          

 طريقة المناقشة مفهومها وايجابياتها وسلبياتها .    

 تصنيفها حسب الجهد المبذول من المتعلم     

 التعليم  المبرمج  مفهومه  وايجابياته  وسلبياته  .     

 الأهداف التعليمية :  

 مفهوم طريقة التدريس   على  يتعرف الطالب   

 ارئق التدريس   ارئق التدريس حسب المعاييير المعروفة في تصنيف طيتمكن من تصنيف ط  

 ارئق التدريس ( طريقة المحاضرة ، طريقة المناقشة ،التعليم المبرمج)  يتعرف على بعض ط   

   
 

 



  

 

تعةد طريقةة التةدريس ر ثر عنةالةةةةةةةةةةةةةةر المنهةا  تح يقةا ل هةداف    :  تعريف طريقةة التةدريس  -1
ل  ا اور كدنها تح  المنشةةةةةةةواة والأسةةةةةةةاي الذع تبنى علية العملية التعليمية التعلمية   ل  ر

ا الأسةةةةةةةةةةةاليب الواوب اتلاعها ووسةةةةةةةةةةةائل  دها تح ن لم في هذه العملية، كما روالمتعمن المعلم 
 الاتصال التعليمية المطلوب استخدامها، والأنشطة التي يفترض ال يام بها.  

نهةةةا:( مجموعةةةة فعةةةاليةةةاو ول  ارهاو وعمليةةةاو هةةةاافةةةة من  مةةةة ومةةة  ار طةةةة  وتعرف بةةة 
ومخطط لها، بحيث تجرع خطواتها المنتظمة فيها بحسةةةب ترتيب معين يمنحها طابعا خالةةةا  

 افة الظروف والإمكاناو  )و هي   ى بها ويحدا خصةةائصةةها ليجعل طريقة ما تختل  عن رخر 
لتي يتخذها في سةةةةةةبيل مسةةةةةةاعدة  التي يوفرها المعلم في موق  تدريسةةةةةةي معين، والإ  ارهاو ا

النظام الذع يسةةل ه  )نها  ، كما تعرف ب   (تلاميذه على تحقيق الأهداف المنشةةواة لذل  الموق 
المعلم لتولةةةةةةةيل المااة الد ارسةةةةةةةية على ر هاي المتعلمين ب يسةةةةةةةر السةةةةةةةبل و  ودى الأسةةةةةةةاليب، 

   .(و  سرع وق  و  انى ت لفة
هاو رو  ار ي طريقة التدريس عملية مكونة من عدا من الإو ويظهر من التعريفاو السةةةةابقة ر

ارو المتعلمين، وتو   كل  ارعي قدالخطواو المتفق عليها ،تشةةةةةةةتمل على رنشةةةةةةةطة تعليمية ت 
 مصاار التعلم المتاحة لتحقيق الأهداف المنتظرة تح يقها ب قل وهد و  قل ت لفة.  

  ارئق التدريس  تصنيف ط -2

الى معياار وتتعدا ط بالنظر  بتعدا معايير تصنيفها فقد لنف   التدريس  الى ئق  الزمن  ر 
طرق قديمة وطرق حديثة  فالطرق القديمة، تلقي العبه الأ بر على المعلم في الاطلاع على  
المتعلم سلبيا، يسمع ويفهم ويحفظ انطلاقا من   العلمية واعدااها والقائها، وتجعل من  المااة 

ه وقد ارته  فلسفة التعلم القائمة على تزويد المتعلم ب  بر قدر من المعرفة، مهملة بذل  ميول
ئق القديمة بالاهتمام بالمتعلم،  ار طواتجاهاته ورغلاته، وطرق حديثة تسعى الى معالجة قصور ال



  

 

الد  المااة  المعرفة، ووعل  بناه  في  ويشارك  ينشط  التعلمية،  التعليمية  العملية  ووعله محور 
 .  ارسية وسيلة تعينه على مواوهة المشكلاو مستقبلا

النشاط المبذول من المعلم والمتعلم الى ط ارئق تقوم على وهد    وتصن  حسب طبيعة 
ر بر من المعلم مثل طريقة المحاضرة او الالقاه، و عضها يكوي رمر التعليم والتعلم ش اركة  

 بين المعلم  

حل   وطريقة  الاستجواب،  وطريقة  التسميع  وطريقة  والحوار  المناقشة  طريقة  مثل  والمتعلم 
المشكلاو.. و عضها يقوم على وهد ر بر من المتعلم مع عدم الغاه اور المع لم مثل طريقة  

ويمكن توضيح هذا التصنيف بالشكل    ،التعليم المبرمج واستخدام الحاسوب في العملية التعليمية 
 التالي :  

 وسنقدم مثالا عن كل من الانواع الثلاثة المذكورة ليما يلي :  

ئق التدريس التقليدية ور ثر الطرق شيوعا و خالة في التعليم  ار من ط رولا ة طريقة المحاضرة:
اره عرض شفهي مستمر يقوم به المدري للخب ارو والمعارف والآ  )الجامعي ،وتعرف ب نها:  

والأف ار على الطللة من اوي مقاطعة واستفسا ارو ،علا  بعد الانتهار منه ع ا سمح المدري 
وتتطلب توفر وملة  (،  بذل  ،ويكوي اور المتعلمين فيها الاستماع والفهم وتدوين الملاحظاو  

 من الشروط نووزها من بينها:  

التحضير لها قبل موعدها بوق  كاف: وهو شرط اساسي يحدا ليه الاستا  الاهداف التي    .1
يسعى الى تح يقها في نهاية المحاضرة ويخضر المااة التعليمية والوسائط التي تسمح  

 بتحقيق هذه الاهداف.   

  المدخل السليم على الموضوع: ويكوي عااة بتقديم مناسب لإثارة اافعية التعلم لدى الطلاب   .2

 ر ط موضوع المحاضرة بموضوع المحاضرة رو المحاض ارو السابقة.   .3

 عاة الفروق الفراية بين طلاب الفصل الواحد مرا  .4

   عاة وواة اللغة التي يستعملها المدريرا م .5



  

 

 المحاضرة عن غيرها من طرق التدريس بما يلي:  وتتميز طريقة 

  توفر الوق   ع  رنها تمكن المدري من تقديم مااة كثيرة في وق  قليل .1

   تعد الطريقة الأ ثر ملاهمة عندما يكوي عدا الطلاب كبي ار في قاعة الدري .2

   تعطي المدري فرلة لتوضيح وميع ا  ازه المااة .3

  تعد الأفضل في تعليم ال يم والموضوعاو التي تتعامل مع اثارة الاحاسيس والمشاعر .4

 يتفرغ الذهن في طريقة المحاضرة الى الفهم .5

   لهذه الطريقة العديد من السلبياو تتمثل ليما يلي:و 
التعليمي واختيار الانشطة    .1 تحديد الاهداف والمحتوى  المحاضر وهدا كبي ار في  يبذل 

  والا  ارهاو والوسائل اللازمة لإيصال المحتوى للمتعلمين

في    .2 للتوالل  اي  ثب   وقد  المحاضر وحده  والف رع على  اللفظي  التوالل  يقتصر  يكاا 
  عحداث التعلم وتحقيق رهداف التعلم.

يقتصر اور المتعلم على الاستماع فهو لا يشارك بفعالية في عملية التعلم ومن المعلوم اي    .3
  التعليم يكوي ابعد رثر ع ا شارك المتعلم في عملية التعلم

المجال    .4 يتضمن  الذع  المنهج  ومحتوى  رهداف  بعض  لتنفيذ  المحاضرة  تصلح طريقة  لا 
التعلم   وتهمل  مستوياته  راني  في  المعرفي  الجانب  تركز على  الحركي حيث  او  الأاائي 

  الااائي والانفعالي.

عي الفروق الفراية في مستوى قدرة المتعلمين على ا تساب المعرفة بطرق متمايزة،  ترا لا    .5
      .وفق قد ارتهم 

 :ثانيا ة طريقة المناقشة
يكوي الحوار بين  المناقشةةة حوار شةةفوع بين المعلم والمتعلم على لةةورة اسةةبلة واوو ة وقد 

المتعلمين رنفسةةةهم تح  اش ارف المعلم شةةةرط اي يحاى الحوار الى الولةةةول الى المعلوماو 



  

 

  ولهذه الطريقة ايجابياو   10والمفاهيم الرئيسةةةةةية لموضةةةةةوع المناقشةةةةةة رو ا تشةةةةةاف حقائق وديدة
 :   ثيرة نذكر منها

تسةةةةةةةةةاهم في ا هار الدور الايجابي للمتعلم، وعدم اقتصةةةةةةةةةار اوره على التلقي، ا  يسةةةةةةةةةاهم   .1
 مساهمة ح ي ية في عملية التعلم.  

تعوا كل من المعلم والمتعلم على اح  ارم رحدهما للآخر ،مما يقوا الى تعزيز ثقة المتعلم    .2
 بنفسه.  

تتيح هذه الطريقة مجالا عمليا لاب ارز بعض الاتجاهاو ،والمها ارو والمعارف وممارستها    .3
  ممارسة ح ي ية

تساعد ر ثر على ا تساب مها ارو الاتصال، و خالة مها ارو الاستماع وال لام وااارة   .4
  الحوار.

  تتيح للمتعلم الفرلة للتحدث في موضوعاو تهمه ومشا ل تشغله .5

تجعل المعلم ر ثر اا اركا لمدى انتلاه المتعلمين وتقبلهم او عدم تقبلهم لموضوع المناقشة  .6
  ليعمل على تعديله او العدول عنه او التعامل معه بكيفية اخر ى. 

تمكن الطللة في م ارحل الد ارسة العليا من التعوا على تحديد وتحليل المشكلاو التي   .7
مقترحة   حلول  الى  اللحث  نهاية  في  بحيث يصلوي  العلمي  اللحث  بطريقة  بها  يشعروي 

 .  11ومجر ة لهذه المشكلاو

 عيوب طريقة المناقشة  

تتسم في اغلب الاحياي بدروة عالية من التجريد  لأ نها تعتمد على اللغة اللفظية اوي    .1
  استخدام المواا المحسوسة

الى    .2 الص   تحول  والا  الص ،  ااارة  في  عالية  ارو  يمتل وي مها  الى مدرسين  تحتا  
 فوضى، وخرو  المناقشة عن رهدافها  



  

 

تحتا  مدرسين  وع مها ارو عالية في لياغة الاسبلة وفن طرحها ب  ثر من طريقة لم    .3
  ارعاة الفروق الفراية بين الطللة.

  تهمل الى حد كبير التعلم المهار ع. .4

 : ثالثا: طريقة التعليم المبرمج
الخبرة التعليمية التي يحل فيها برنامج آلي محل المعلم، ليقوا  )يقصد بطريقة التعليم المبرمج   

السلوكياو المقصواة والمتابعة بشكل يجهل من الذاتية التي ي خذ  المتعلم الى مجموعة من  
فيها المتعلم اوار فاعلا، ويقوم ليه البرنامج بدور المووه نحو رهداف معينة، ويصلح المعلم  

  (مشرفا ومساعدا عند الضرورة
 المبرمجالتعليممزايا

  عي طريقة التعليم المبرمج الفروق الفراية بين المتعلمين ترا  -1

  بسير المتعلم وفق سرعته الخالة -2

   تصلح لتدريس مختل  المكوناو المعرلية من حقائق ومفاهيم وملاائ وتعميماو وا  ارهاو   -3

  تساعد على تنظيم التف ير المنطقي للمتعلم في تنظيم المحتوى التعليمي بشكل متسلسل   -4

  توفر التقويم الذاتي للمتعلمين  - 5

تيسر عمليتي التعليم والتعلم لسهولة تناول المكوناو المعرلية وتقديم التحفيز والاثارة  - 6
   المناسلة لاستم اررها

  توفر عنصر الممارسة والتجريب والتغذية ال اروعة - 7

  و ارعي الاسس النفسية في اثارة الدافعية  - 8

 و ارعي الفروق الفراية بين المتعلمين وخصائصهم الشخصية  - 9

 عيوب التعليم المبرمج    

الاوهزة   - 1 لتوفير  مااية  وامكاناو  طويل  وق   الى  تحتا   عا  اقتصااية  غير  طريقة 
  والمعداو.



  

 

الانساني مع    - 2 التفاعل  الى  بحاوة  هم  والذين  المتعلمين  السن من  تناسب لغار  لا 
   المعلم والزملاه

تقلل من التفاعل الانساني بين المعلم والمتعلم و ين المتعلمين ليما بينهم نتيحه التعامل مع    -3
  الاطر التعليمية المبرمجة في كتاب او آلة تعليمية 

  قد تنمي مستوياو التف ير الدنيا والمتوسطة ر ثر من مستوياو التف ير العليا  - 4

   بحاوة الى وهوا مستمرة لضلط ا  ارهاو او اساليب عملية التقويم النهائي .5

 


