السند:
    يعتبر الصراع  التنظيمي عملية ديناميكية ينشأ ويتطور عبر مراحل أو سلاسل متعاقبة يطلق عليها دورة حياة الصراع ، الا أن الباحثين لم يتوصلوا الى اتفاق  جامع و محدد حول هذه المراحل وطبيعتها ومدة كل منها ، ومن بين النماذج الأوسع انتشارا وقبولا في هذا المجال النموذجين  اللذان اقترحهما كل من "بوندي"  و "رحيم " 
التعليمة :
  أنجز المهمات التالية :
مهمة ـ 01 ـ اشرح مراحل الصراع التنظيمي حسب نموذجي ـ بوندي  ورحيم ـ ؟
مهمة ـ 02 ـ استنتج  نقاط الاتفاق والاختلاق بين مراحل الصراع التنظيمي حسب نموذجي ـ بوندي  ورحيم ـ ؟
[bookmark: _GoBack]مهمة ـ 03 ـ استنتج أهم الخصائص التي تميز مراحل الصراع التنظيمي ؟





                                 






