
  المحاضرة الثامنة
  

  المواصفات العلمیة للاختبار وشروطھا :

ً في قیاس ما وضع من اجلھ ویتم  الصدق : )1 ویعني ان یكون الاختبار صادقا

 .التأكد من صدق الاختبار باستخدام بعض الاسالیب الاحصائیة

 و  یعُدّ صدق الاختبار واحداً من المؤشرات التي یجب توافرھا في الأداة الاختباریة

المعتمدة في قیاس أي من الصفات والظواھر الریاضیة. والصدق في ھذا المجال یعتمد 

  على عاملین مھمین، ھما:

 .(أي غایة إجراء الاختبار) الغرض من الأداة أو الوظیفة التي ینبغي أن نقوم بھا 

  الفئة أو الجماعة التي ستطبق علیھا الأداة (عینة البحث من الأفراد المختبرین أو

 والتي یستلزم أن تمثل المجتمع المأخوذة منھ أفضل تمثیل). ،  للاختباراضعین الخ

أن یقیس الاختبار فعلاً القدرة أو السمة أو الاتجاه أو   ، یقُصد بھ وصدق الاختبار

یتعلّق  ، الاستعداد الذي وُضع الاختبار لقیاسھ، أي یقیس فعلاً ما یقصد أن یقیسھ. بمعنى آخر

: إن  ، وحینما نقول ، وإلى أي حد ینجح في قیاسھ صدق الاختبار بما یقیسھ ذلك الاختبار

، نحن نعني أنھ یقیس ما وُضع لقیاسھ. ولصدق الاختبار أنواع یمكن أن  الاختبار صادق

  نجدھا على النحو الآتي:

، وھو  ن أجلھویعني أن الاختبار یبدو مناسباً للھدف الذي وُضع م : الصدق الظاھري .1

ً بالمعنى العلمي للكلمة ، لأنھ یدل على ما یبدو أن الاختبار یقیسھ من  لیس صادقا

 ، لا على ما یقیسھ الاختبار بالفعل. الظاھر

 ویقُصد بھ مدى تمثیل الاختبار للجوانب التي وضع لقیاسھا. : صدق المحتوى .2

تنبؤ بنتیجة معیُنّة في قدرة الاختبار وفاعلیتھ في ال  ویقُصد بھ : الصدق التنبؤي .3

 المستقبل.



ویعني قدرة الاختبار على قیاس تكوین فرضي معینّ أو  : صدق التكوین الفرضي .4

،  ، والقلق العصابیة ، و سمة معینّة. ومن أمثلة ھذه التكوینات الفرضیة (الذكاء

ویعتمد ھذا النوع من الصدق على  والتدریب الریاضي... الخ).  ، واللیاقة البدنیة

، ویتطلبّ معلومات أكثر حول السمة السلوكیة أو الصفة البدنیة  وصف أوسع

 ، والتي نحصل علیھا من مصادر مختلفة. موضوع القیاس

وھو من أنواع الصدق التجریبي الذي یدل على وجود علاقة بین  : الصدق التلازمي .5

 ، والتي نحصل علیھا في الوقت نفسھ. ن للفرددرجات الاختبار ومقاییس الأداء الراھ

إذ من المحتمل ألاّ تكون  - وللتحقق من صدق الاختبارات والاطمئنان إلى صلاحیتھا

یفُضّل أن یقوم المربيّ الریاضي  -  مناسبة للاستعمال نتیجة لتأثرھا بالعدید من المتغیرات

،  أكد من صحة استعمالھا بنفسھ، والمدرس) بالت ، والمدرب ، والقائم بالاختبار (الباحث

 وبطریقة إجرائیة وعملیة.

، نستطیع أن نجُمل أھم العوامل المؤثرة  وفي ضوء ما جاء بالمؤشرات سابقة الذكر

  في صدق الاختبار بالآتي:

، إذ إن العلاقة  لا شكّ في أن عدد مفردات الاختبار تؤثر في صدقھ : طول الاختبار .1

، ارتفع معامل  عدد المفردات أو العبارات المستعملة فیھ. فكلما ازداد  بینھما طردیة

، وذلك لأن دراسة أیةّ ظاھرة لھا من المكونات الأساسیة المتعددة  صدق ذلك الاختبار

، والقوة،  ، التي لھا من الصفات والمكونات المتعددة كالسرعة (كاللیاقة البدنیة مثلاً 

،  ، والمرونة ، ومطاولة السرعة ، ومطاولة القوة ، والمطاولة والقوة السریعة

والرشاقة... الخ) تستوجب زیادة عدد المفردات الاختباریة ذات العلاقة بتلك الصفات 

، والذي  والمكونات. وھذا الأمر سیكون حتماً مؤثراً في طول إجراء ھذه الاختبارات

 سیؤثر بدوره في صدقھا.

 قة ما بین صدق وثبات الاختبارمن بدیھیات العمل الجماعي ھو العلا : معامل الثبات .2

ً مباشراً بثبات الاختبار ، كما ھو ارتباطھ  ، إذ إن معامل الصدق یرتبط ارتباطا

بالمحك الذي یستعمل لحساب صدق الاختبار. ومما یجب التنویھ إلیھ ھو أن ثبات 



، فانخفاض معامل الثبات دلیل على وجود عیب  الاختبار أو المقیاس یؤثر في صدقھ

، مما یؤشر انخفاضاً واضحاً في صدق ذلك الاختبار. ولكن لیس كل  الاختبار في ذلك

 معامل ثبات عالٍ لاختبارٍ ما سیكون دلیلاً على نحو دائم على صدق ذلك الآخر.

لا یخفى أن من واجبات أي من الاختبارات التي تجرى على العینات  : عینة البحث .3

، فكلما كانت العینة  ة بین أفرادھا. علیھأو المجامیع الخاصة ھو بیان الفروق الفردی

 متجانسة في الخاصیة أو الصفة التي یقیسھا الاختبار سیكون مصیر نتائجھا ضعیفاً.

یحصل في بعض الأحیان أن   : القصور في ضبط العوامل والمتغیرات التجریبیة .4

 ، تكون للمعیار في الصدق التجریبي علاقة واضحة بالاختبار الذي وضعھ الباحث

ولكن عدم الدقة في ضبط العوامل الداخلیة بین المعیار والاختبار یؤثر على معامل 

، فالصعوبة أو السھولة المتناھیة للاختبار أو عدم وجود رغبة لدى العینة في  الصدق

، كل ذلك یعد من العوامل الداخلیة التي  إجراء الاختبار أو ضعف محتویات الاختبار

 ض معامل الصدق.تؤثر كثیراً وتعمل على خف

  

  الثاني: ثبات الاختبار

، مدى دقة الاختبار في القیاس واتسّاق نتائجھ عند تطبیقھ مرات  یقصد بثبات الاختبار

، ثم أعدنا تطبیقھ  ، أي إذا طبقنا اختبار معین على عینة من الأفراد متعددة على نفس الأفراد

ً من تطبیق ، فإن درجا مرة أخرى أو مرات متتالیة على ذات العینة تھم لا تتغیر جوھریا

  للآخر. كما أن وضع كل فرد أو ترتیبھ بالنسبة لمجموعتھ لا یتغیر جوھریاً.

، إذ أشارت إلى ذلك العدید  ولثبات الاختبار طرائق متعددة تستعمل في إیجاد معاملھ

  من المراجع العلمیة. ومن ھذه الطرائق الآتي:

لاختبار على نفس الأفراد مرتین (المدة بینھما وفیھا یطبق ا : طریقة إعادة الاختبار .1

أیام)، ویحسب معامل الارتباط بین نتائج الاختبار الأول ونتائج الاختبار في  7- 1من 

المرة الثانیة. ویكون معامل الثبات ھنا المُعبّر عن الثبات. ھذا بخصوص الاختبار 

ون المدة بین الاختبارین الإجرائي والعملي. أما بالنسبة إلى الاختبارات النظریة فتك



أسابیع) لحساب معامل الثبات بطریقة الاختبار  4-2(القیاسین الأول والثاني من 

 وإعادة الاختبار.

وفیھا تعد من الاختبار الواحد (البطاریة أو المجموعة  : طریقة الصور المتكافئة .2

صورتان  الاختباریة المعنیة بقیاس ظاھرة ما أو أي صفة تتعلق بتلك الظاھرة)

متكافئتان من حیث تمثیل المتغیرات أو الوظائف التي تقاس. بمعنى أن یكون عدد 

، أو إن نسب العناصر التي تقیس  مكونات الوظیفة في كل من الصورتین واحداً 

، فضلاً  المكونات في الصورتین متماثلة. كذلك مستوى صعوبتھا وطریقة صیاغتھا

ریقة الإجراء والتصحیح والزمن عن تكافؤ الصورتین من حیث الطول وط

، ثم یحسب معامل  المخصص للاختبار. ھذا وتطبق الصورتان على نفس المجموعة

، ویكون ھذا  الارتباط بین درجات كل من الاختبارین الممثلین لكلا الصورتین

 المعامل ھو المعبرّ عن معامل الثبات.

ر (البطاریة أو المجموعة في ھذه الطریقة یجرى الاختبا:  طریقة التجزئة النصفیة .3

،  ، ثم یصحح ویقسم إلى نصفین متساویین (قسمة نصفیة الاختباریة) على نحوٍ كامل

، أي جزءا الاختبار) ثم یحسب معامل الارتباط بین نتائج الأفراد  الفردیة والزوجیة

 ، ویعوّل على ھذا المعامل كمعامل للثبات. في كلا النصفین

ً إن لكل طریقة من الطرائق  ،  ، سلبیات تحیط بھا وإیجابیات تتضمنھا المذكورة آنفا

، فھناك بعض الاختبارات تتمیز  بحیث تجعل منھا غیر صالحة بمجموعھا لجمیع الاختبارات

، والأصلح  ، ولھذا یتعینّ اختیار أصلح الأسالیب بإمكان حساب ثباتھا بأسلوب من دون آخر

  من الثبات.الذي نعنیھ ھو الذي یعطي أعلى درجة ممكنة 

  ، فھي: أما أھم العوامل التي تؤثر في ثبات الاختبار

 طول الاختبار. .1

 درجة صعوبة وسھولة مفردات الاختبار. .2

 جودة صیاغة مفردات أو بنود الاختبار. .3

 احتمالات التخمین في الإجابة عن مفردات الاختبار. .4



 الزمن المخصص للاختبار. .5

 للاختبار).مستوى أفراد العینة (الجماعة التي تخضع  .6

 الحالة العامة للفرد المختبر. .7

  الثالث: موضوعیة الاختبار

، وموضوعیة الاختبار ترجع في أصلھا إلى مدى  الموضوعیة مفھوم لھ معانٍ عدةّ

، وحساب الدرجات أو النتائج الخاصة بھ. وقد  وضوح التعلیمات الخاصة بإجراء الاختبار

أثر بالعوامل الذاتیة للمحكمین القائمین على ذلك تعني موضوعیة الاختبار أن الاختبار لا یت

، إذا  ، إذ إن الاختبار الموضوعي ھو الذي لا یحدث فیھ تباین بین آراء المحكمین الاختبار

  ما قام بالتحكیم للفرد المختبر أكثر من حكم.

ومن المعروف أن للموضوعیة علاقة كبیرة بثبات الاختبار. ولھذا نجد أن ما یؤثر في 

  ، ھما: ضوعیة عاملان مھمانالمو

 عدم وجود تباین آراء المحكمین.  .أ

 تجانس عینة المختبرین.  .ب

إن موضوعیة الاختبار في التربیة الریاضیة یمكن أن تتحقق عن طریق توافر 

  الشروط الآتیة:

 وضع تعلیمات دقیقة وواضحة عن كیفیة إجراء الاختبار. .1

 ا عملیاً.، بحیث یمكن إجراءھ تبسیط وتسھیل ھذه الإجراءات .2

، لأنھا لا  استعمال الأدوات والأجھزة المیكانیكیة في الاختبار والقیاس كلما أمكن ذلك .3

 تتأثر بالتقدیر الذاتي للمحكمین.

، ومن دون الدخول في استعمال  استعمال الدرجات الناتجة عن الأداء مباشرةً  .4

 الدرجات الناتجة عن عملیات حسابیة معقدة.

 ن أذكیاء ومدربین تدریباً جیداً.من الواجب اختیار محكمی .5

من الضرورة أن تكون میول واتجاھات المختبرین نحو الاختبار إیجابیة مع توافر  .6

 .ى افعیة لدیھم لضمان إنجازھم القصوالد



وطرق ضبط المتغیرات  ، لا بد من الاطلاع على كل ما ھو جدید في أسالیب القیاس .7

 وطرق تقنین الاختبارات وأسالیب تحلیلھا إحصائیاً.

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 


