La demarche d’ingénierie de la formation
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L'ingénierie de la formation constitue _.o:mmBEn coordonné des travaux de conception et de
reéalisation des systémes de formation.

La démarche d'ingénierie de la formation est une procédure en trois temps :

¢ une ctape d'Audit

= elle consiste a comprendre la situation, a établir le déficit des compétences et a déterminer les
objectifs de formation

¢ une €tape d'Ingénierie pédagogique
=>elle consiste a batir un dispositif performant (plan de formations, objectifs pédagogiques, modules)
et a mettre en oeuvre des actions de formation

¢ une modalit€¢ d'Evaluation triple ( formative, sommative et
fonctionnelle)

= elle consiste a suivre, controler et analyser l'action pédagogique tout au long de la formation et
apres la formation
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