


السا�عة المحاضرة

الدافعية

الطلاب، يتعلم ول�ي للتدر�س، الرئ�سية الم�ام احد �عد الطلاب تحف�� أن ع�� المر��ن معظم يتفق

"ما بالسؤال ونبدأ منتجة، صفية أ�شطة �� وسلوكيا وانفعاليا معرفيا، ينغمسوا أن عل��م ي�ب��

الدافعية".1

علماء وركز عليھ وتحافظ السلوك �س�ث�� داخلية حالة بأ��ا عادة �عرف : (motivition) ؟ الدافعية ما

:�� أساسية أسئلة خمسة ع�� النفس

واجبا��م ع�� مثلا الطلاب �عض يركز لماذا ؟ �سلوك�م يتعلق فيما الناس يتخذ�ا ال�� الاختبارات ما -1

التلفاز؟ آخرون طلاب �شا�د ب�نما الم��لية

الفور، ع�� الم��لية واجبا��م الطلاب �عض يبدأ لماذا ؟ مع�ن عمل �� البدء �ستغرقھ الذي الزمن ما -2

؟ ذلك �� الأخر ي�باطأ�عض�م ب�نما

الطالب ينغمس �ل الفرصة، إتاحة فبمجرد ؟ المختار ال�شاط �� الا�غماس مستوى أو درجة ما -3

؟ الانفعالات إ�� ينصرف أم و�ركز،

؟ ينصرف راو يثاب ال��ص يجعل الذي ما -4

؟2 ي���� أم الطالب �ستمتع �ل ال�شاط، �� ا�غماسھ أثناء وشعوره الفرد تفك�� ما -5

الدافعية: �عر�ف أولا:

أو داخلية عوامل بفعل ال�شري ال�ائن عند تحدث حالة أ��ا ع�� الدافعية �عر�فات معظم تجمع

يمكن التعر�ف، �ذا خلال ومن مع�ن، �دف تحقيق نحو وتوج�ھ معينا، سلو�ا لديھ تث�� خارجية،

الدافعية: حول التالية الملاحظات است�تاج

�س�� �دف وجود أو دافع أو حاجة أو نقص وجود �� وتتمثل الأفراد، لدى تحدث داخلية حالة �� -1

ا��وع، مثل السي�ولو��، أو البيولو�� التوازن �� اختلال إ�� �ش�� فا��اجة تحقيقھ، إ�� الفرد

804 ص ذكره، سبق مرجع وولف: انیتا -1

162 ص ذكره، سبق مرجع الزغلول: الرحیم عبد عماد -2



إشباع اجل من ما �سلوك القيام إ�� الفرد تدفع ال�� القوة فيمثل الدافع أما وغ���ا، والأمن العطش

تحقيق�ا. إ�� الفرد �س�� ال�� الغاية أو الرغبة ال�دف يمثل ح�ن �� ا��اجة،

الطعام إ�� ا��اجة المثال: س�يل فع�� خارجية، عوامل أو داخلية عوامل بفعل الدافعية تحدث قد -2

طعام لرؤ�ة ن�يجة أو الطعام تناول لعدم ن�يجة الدم �� السكر كمية �� النقص �س�ب �س�ثار ر�ما إ��

ش��.

أو حاجة وجود عن الناجم التوتر من التخلص أو الإشباع تحقيق حال ت�ت�� مؤقتة حالة الدافعية -3

الفرد. إليھ �س�� الذي ال�دف تحقيق حال

ي�ون ما الغالب و�� ا��اجة، أو الدافع �شبع الذي (incentive ) ا��افز أو الباعث إ�� ال�دف �ش�� -4

ا��ارجية. بالب�ئة مرتبطا الباعث �ذا

للدافعية: التعليمية الوظائف ثانيا:

إ�� �ش�� أن يمكن مواقفھ، و�� التعلم عملية �� الدافعية بھ تقوم الذي الدور ع�� التعرف اجل من

و��:3 والتعليم التعلم النفس علم كتابھ �� د�س�و ذكر�ا ال�� الوظائف

لا الدافع بان التعلم نظر�ة ت�ب�� ال�� النفس علم �� ا��ديثة النظر وج�ة الاس�ثار�ة:ترى الوظيفة -1

علاقة ع�� للفرد العام وال�شاط الاس�ثارة درجة أن �سلوك، للقيام الفرد �س�ث�� وإنما السلوك �س�ب

بالتعلم. مباشرة

ما للطالب يو�� أن المدرس من تتطلب للدافع التوقعية الوظيفة إن للدوافع: التوقعية الوظيفة -2

بالأ�داف علاقة لھ و�ذا معينة، دراسية وحدة أو موضوعا الطالب ين�� أن �عد عملھ يمكن

التعليمية.

طر�ق عن وذلك واقعية، غ�� أ��ا وجد إذا فيما طلابھ توقعات �غي�� ع�� المدرس �عمل أن و�مكن

��ا. القيام الطالب �ع��م ال�� الم�ارات �� والفشل النجاح احتمالات عن معلومات إعطاء

- بتصرف – 95-94 ص ص ذكره، سبق مرجع القیسي: محمود رؤوف -3



عندما ما غاية نحو وتحركھ، السلوك تث�� أشياء عن عبارة البواعث، للدوافع: الباعثة الوظيفة -3

ال�� بالطر�قة الطالب تحصيل المدرس ي�ا�� عندما الباعثة الوظيفة وتتحدد معينة، مث��ات من تق��ب

المقررة. العلمية المادة إتقانھ �� المبذولة ج�وده ف��ا ���ع

أساليب و بأنماط تمثل وال�� مك�سب دينامي�ي تأث�� ل�ا ال�� البي�ية المتغ��ات الباعثة،ة الوظيفة و�ع��

التأن�ب. أو والذم ال���يع، أو �المدح متعددة،

تناول وقد والعقاب للثواب المدرس باستخدام الوظيفة �ذه تتحدد "ال��ذي�ية": العقابية الوظيفة -4

إ�� يميل الفرد أن �� و�ت��ص الأثر"، " الش��� قانونھ وضع عندما والعقاب الثواب دراسة ثورندايك

عقاب ي�بعھ �او ي��ب الذي السلوك ترك إ�� و���ع ثواب، ي�بعھ �او ي��ب الذي السلوك تكرار

السابقة). المحاضرات �� بالتفصيل النقطة �اتھ إ�� تطرقنا قد (كنا

للدافعية: المفسرة النظر�ة الاتجا�ات ثالثا:

أ�م�ا: إ�� نتطرق وسوف ��ا، المرتبطة العوامل وا�م الدافعية فسرت ال�� النظر�ات من العديد �ناك

السلوكية: النظر�ة أولا:

من يصدر ما وان خارجية وأخرى داخلية مث��ات للأفراد أن إ�� السلوكية النظر�ة �� الدافعية �ش��

عدمھ من تكراره تحدد ال�� �� السلو�ات ب�تائج الأفراد خ��ات وان المث��ات، ل�ذه نتاج �و سلوك

حصول فعند وا��وافز" "الم�افأة مف�ومي خلال من الدافعية السلوكيون يفسر لذلك، (السلوك)،

تكرار�ا ومحاولة السلوك �ذا ع�� يحافظ ح�� الدافعية لديھ �س�ث�� وا��وافز، الم�افآت ع�� الفرد

عند النقاط إضافة أو استحسان بطاقات المعلم إعطاء المثال س�يل وع�� ذلك، الفرصة سمحت م��

السلوكية،ركزت النظر�ة ان نجد �ذا السلوك، �ذا لتكرار الدافعية لھ يث�� فانھ ال��يحة، إجابتھ

. السلو�ات �� التعز�ز إثارة ع��

المعرفية: النظر�ة ثانيا:

التوقعات و الأ�داف و الا�تمامات و ا��طط و القرارات أن ع�� المعرفية النظر�ة أ��اب يرى ح�ن ��

النحو ع�� ��ا العمل و اتخاذ�ا �� القابلية و الإرادة لھ أن و �عقل يتم�� ل�ونھ ترجع الفرد، يتخذ�ا ال��

فيھ يرغب و ير�ده الذي



يزود�م من �و العق�� �شاط�م لأن ا��ارجية، لا و الداخلية للمث��ات �ستجيبون لا الأفراد أن ترى و

المعر�� التوازن حالة إ�� للوصول بالرغبة مدفوع�ن تجعل�م ذاتية بدافعية

: ماسلو) (�رمية الإ�سانية: النظر�ة : ثالثا

قد و �رمي نحو ع�� الإ�سان�نمو لدى الدافعية أن ل��ى و ل��اجات (1970) ماسلو نظر�ة جاءت لقد

( للطلبة �س�ل ح�� ) التا�� النحو ع�� ت��يصھ حاولنا

ل��اجات ماسلو سلم نموذج


	



